
1 

 
 
ประมวลการสอนรายวิชา   (Course syllabus)  วิทยาลัยเภสัชศาสตร 

รหัสวิชา   PHA 371 จํานวนหนวยกิต 3(3-0-6) 
ช่ือวิชา   การบริหารและการจัดการดานเภสัชกรรม กลุมเรียน 01, 02 
   Pharmaceutical Administration and Management 
ภาคการศึกษาท่ี 1          ปการศึกษา 2567 
ผูเรียน นักศึกษาวิทยาลัยเภสัชศาสตร ชั้นปท่ี 3 
อาจารยผูสอน    

1. อ.ดร.ภก.ทวีศักดิ์ สีทองสุรภณา 2. อ.ดร.ภก.สิกขวัฒน นักรอง 
3. อ.ดร.ภญ.ธิติยา ลักคุณะประสิทธิ์  4. อ.ภก.เจษฎา เลิศสิริม่ันคง 

 5.  ภก.พิชญภณ หนุนภักดี (อาจารยพิเศษ)  
 6. ดร.ภก.ชาญณรงค เตชะอังกูร (บจก.โมเดิรนฟารมา) 
อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา อ.ดร.ภก.ทวีศักดิ์ สีทองสุรภณา และ อ.ดร.ภญ.ธิติยา ลักคุณะประสิทธิ์ 
วัน/เวลา/สถานท่ีสอน วันพุธ เวลา 09.00 – 12.00 น. หอง 6-604 
วิชาบังคับกอน   - 
วิชาบังคับรวม  - 
คําอธิบายรายวิชา 

 ความรูในการบริหารและการจัดการเก่ียวกับธุรกิจยาและอุตสาหกรรมยาในลักษณะตาง ๆ หลักการ
บริหารงานตาง ๆ การบริหารงานพัสดุ การจัดจาง จัดซ้ือ การควบคุมวัสดุ การควบคุมสินคาคงคลัง การ
บริหารงานดานการเงิน การควบคุม การบัญชี การบริหารงานบุคคล งานสวัสดิการตาง ๆ รวมท้ังการจัดการ
เรื่องสุขภาพอนามัยของผูปฏิบัติงาน การแรงงานสัมพันธ เรียนรูผูนํา ลักษณะตาง ๆ หลักการรวมอํานาจและ
กระจายอํานาจ การจัดรูปแบบองคกร การบริหารในธุรกิจยาในขนาดและลักษณะตาง ๆ ในระบบตลาดและ
การขนสง การวิเคราะหโครงการ การตัดสินใจ หลักการประชาสัมพันธและการโฆษณา 
 Business administration and management of drug manufacturer and trade affair; the 
principles of administration, inventory management, hiring and purchasing, material control, 
stock control, monetary control, budget management, accounting control, personnel 
management, welfare services including health and hygiene of employees and industrial 
relations; various types of leadership, principle of centralization, organization of 
pharmaceutical business in various sizes and types, project management, decision making, 
principles of public relation, advertising. 
ผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา (Course learning outcomes: CLOs) 
หลังจากศึกษาแลวนักศึกษาสามารถ 

1. PHA371-CLO1 อธิบายการบริหารและการจัดการเก่ียวกับธุรกิจรานขายยา 
2. PHA371-CLO2 อธิบายหลักบริหารและการจัดการเก่ียวกับการจัดการองคกร การบริหารงาน

บุคคล การบริหารการเงิน การบริหารการตลาด สามารถนําไปปฏิบัติงานได 
3. PHA371-CLO3 ประยุกตใชหลักบริหารและการจัดการเก่ียวกับการจัดการองคกร การบริหารงาน

บุคคล การบริหารการเงิน การบริหารการตลาด 
เนื้อหารายวิชา (ตามตารางแนบ)
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กิจกรรมการเรียนการสอน 
1. บรรยายและอภิปราย 
2. งานกลุม 
3. วิชานี้มีการใชนวัตกรรมในกิจกรรมการเรียนการสอน 

 
การประเมินผล 

- สอบขอเขียน 72%  แบงสอบ 2 ครั้ง 
 ครั้งท่ี 1 สอบกลางภาค 33.5% 
 ครั้งท่ี 2 สอบปลายภาค 38.5% 
- งานมอบหมายในคาบเรียน (Case Study) 28% (ครั้งละ 7%) 

- เกณฑผานคือ ไดคะแนนไมต่ํากวา 50% 
- ระดับคะแนนตองผานการพิจารณาของคณะกรรมการวิชาการ วิทยาลัยเภสัชศาสตร และ

คณะกรรมการกํากับมาตรฐานวิชาการวิทยาลัยเภสัชศาสตร 
หมายเหตุ กําหนดเวลาเรียนไมนอยกวา 80% ของเวลาเรียนท้ังหมด ตามระเบียบของมหาวิทยาลัย 
 
ตําราและเอกสารหลัก  

1. Drucker P. Management (Revised Edition). USA: HarperCollins Publisher Inc.; 2008. 
2. Alkhateeb FM, Osolin S. Chisolm-Burns MA, Vaillancourt AM, Shepherd M. Pharmacy 

Management, Leadership, Marketing, and Finance. Sudbury, MA: Jones and Bartlett 
Publishers, LLC; 2011. 

เอกสารและขอมูลสําคัญ 
- 

เอกสารและขอมูลแนะนํา 
  - 
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แผนการสอน 
(Course outline) 

รหัสวิชา ช่ือวิชา PHA 371                                        จํานวนหนวยกิต 3(3-0-6) 
 การบริหารและการจัดการดานงานเภสัชกรรม 
ภาคการศึกษาท่ี  1  ปการศึกษา 2567 
เวลาและสถานท่ีเรียน วันพุธ เวลา 09.00 – 12.00 น. หอง 6-604 กลุมเรียน 01, 02 

ครั้งท่ี วันท่ี หัวขอสอน อาจารยผูสอน 
1 พฤ 15 ส.ค. 67 

(9.00-12.00 น.) 
หอง 6-604 

แนะนํารายวิชา 
การบริหารและการจัดการดานเภสัชกรรม 

อ.ดร.ภก.ทวีศักดิ์ สีทองสุรภณา 
ภก.พิชญภณ หนุนภักดี 

2 21 ส.ค. 67 การจดัการระบบและวิธีดําเนินงานมาตรฐาน 
การกําหนดตัวชี้วัดและการจัดทํางบประมาณ  

ภก.พิชญภณ หนุนภักด ี

3 28 ส.ค. 67 พฤติกรรมขององคกร กลุมคน ปจเจกบุคคล 
โครงสรางองคกร  
(Case Study หัวขอ 1-3) 

ภก.พิชญภณ หนุนภักด ี
อ.ดร.ภก.ทวีศักดิ์ สีทองสุรภณา 

อ.ดร.ภก.สิกขวัฒน นักรอง 
อ.ภก.เจษฎา เลิศสิริม่ันคง 

4 4 ก.ย. 67 นโยบายการเขาถึงยาของผูปวยในระบบยา อ.ดร.ภญ.ธิติยา ลักคุณะประสิทธิ์ 
5 11 ก.ย. 67 - การบริหารระบบหวงโซอุปทานและคุณคาอุปทาน 

- หวงโซอุปทานในธุรกิจยาและอุตสาหกรรมยา 
ภก.พิชญภณ หนุนภักด ี

6 18 ก.ย. 67 หลักการบริหารจัดการ การบริหารเชิงประยุกต อ.ดร.ภก.ทวีศักดิ์ สีทองสุรภณา 
7 25 ก.ย. 67 การแกปญหา การตัดสินใจ และการวิเคราะห

โครงการ  
(Case Study หัวขอ 4-7) 

ภก.พิชญภณ หนุนภักด ี
อ.ดร.ภก.ทวีศักดิ์ สีทองสุรภณา 

อ.ดร.ภก.สิกขวัฒน นักรอง 
อ.ดร.ภญ.ธิติยา ลักคุณะประสิทธิ์ 

อ.ภก.เจษฎา เลิศสิริม่ันคง 

สอบกลางภาควันท่ี 30 กันยายน – 11 ตุลาคม 2567 (ครั้งท่ี 1-7) 

8 16 ต.ค. 67 การบริหารการผลิต ดร.ภก.ชาญณรงค เตชะอังกูร 
9 23 ต.ค. 67 

(วันหยุด) 
การบริหารตนทุนการผลิต ดร.ภก.ชาญณรงค เตชะอังกูร 

10 30 ต.ค. 67 การบริหารการเงิน การบัญชี งบการเงิน ภก.พิชญภณ หนุนภักด ี
11 6 พ.ย. 67 การบัญชีบริหารเพ่ือการตัดสินใจในทางบริหาร เพ่ือ

รักษาเสถียรภาพ การเขาถึงยาใหผูเก่ียวของในระบบ 
(Case Study หัวขอ 8-11) 

ภก.พิชญภณ หนุนภักดี 
อ.ดร.ภก.ทวีศักดิ์ สีทองสุรภณา 

อ.ดร.ภก.สิกขวัฒน นักรอง 
อ.ดร.ภญ.ธิติยา ลักคุณะประสิทธิ์ 

อ.ภก.เจษฎา เลิศสิริม่ันคง 
12 13 พ.ย. 67 การบริหารการตลาดตามบริบทของจรรยาบรรณแหง

วิชาชีพ 
อ.ดร.ภก.ทวีศักดิ์ สีทองสุรภณา 

13 20 พ.ย. 67 การบริหารทรัพยากรบุคคล สวัสดิการ แรงงาน
สัมพันธ 

อ.ดร.ภก.ทวีศักดิ์ สีทองสุรภณา 
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ครั้งท่ี วันท่ี หัวขอสอน อาจารยผูสอน 
14 27 พ.ย. 67 การบริหารทีม ความเปนผูนํา การทํางานเปนทีม อ.ดร.ภก.ทวีศักดิ์ สีทองสุรภณา 
15 4 ธ.ค. 67 การบริหารความเสี่ยงกับวิธีวิเคราะหหาทางเลือกท่ี

เหมาะสมและเปนไปไดมากท่ีสุด  
(Case Study หัวขอ 12-15) 

ภก.พิชญภณ หนุนภักดี 
อ.ดร.ภก.ทวีศักดิ์ สีทองสุรภณา 

อ.ดร.ภก.สิกขวัฒน นักรอง 
อ.ดร.ภญ.ธิติยา ลักคุณะประสิทธิ์ 

อ.ภก.เจษฎา เลิศสิริม่ันคง 
สอบปลายภาควันท่ี 11 – 20 ธันวาคม 2567 (ครั้งท่ี 8-15) 

 
 


